
Inclusión laboral de
personas con
discapacidad en
Chile
Objetivo:
Acercar a los participantes a
conceptos básicos y el proceso
global que se debe llevar a
cabo, para generar espacios
inclusivos de trabajo para las
personas con discapacidad.
Además, conocer el
compromiso de Servicio Civil y
Pacto de Productividad Chile
por fortalecer los procesos de
inclusión laboral.

Perfil de Participantes:
Personas que se desempeñan en el área de Gestión de Personas
y/o vinculados a la aplicación de la Ley de inclusión laboral  
N° 21.015.

Modalidad: Online asincrónico. 

Duración: 20 Horas Cronológicas 

DERECHOS HUM
ANOS  E

INCLUSIÓN

Criterio de Aprobación:  70% de
respuestas correctas en evaluación final.

Contenidos: 
Módulo 1: Alianza Servicio Civil - Pacto de Productividad.
Módulo 2: Conceptos de Discapacidad e Inclusión.
Módulo 3: Inclusión Laboral en las Organizaciones.
Módulo 4: Normativa sobre Discapacidad e Inclusión.


