o Perfil de Participantes:
leerazg? con Personas que se desempenan en cargos de Alta Direccion
perspectiva de Publica,
genero
Contenidos:

Modulo 1: Conceptos generales de la Perspectiva de Género.
Modulo 2: Perspectiva de Género para el trabajo.

Modulo 3: Género y organizaciones.

Modulo 4: Liderazgo y género
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Objetivo:

Conocer, identificar y aplicar
conceptos basicos

relacionados con la perspectiva L, o
de género y sus implicancias Duracion: 24 Horas Cronologicas
en organizaciones publicas.

‘ Modalidad: Online asincronico.

TR g Criterio de Aprobacion: 60% de

Servidorasy respuestas correctas en evaluacion final.
Servidores
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