Desarrollo
Sostenible y
Agenda 2030 para
la Administracion
Publica

Objetivo:

Adquirir nuevos conocimientos y
herramientas para integrar los
principios del desarrollo
sostenible en las politicas y
practicas de la Administracion
Publica, con especial atencion a la
Agenda 2030 y sus Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS)
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Perfil de Participantes:

Funcionarias y funcionarios publicos de la Red de Encargados/as de la
agenda 2030 de la Administracion Central, regional, local o
instituciones autonomas.

Contenidos:

Modulo 1: Desarrollo sostenible

Modulo 2: Estrategia de Chile para la Implementacion de la Agenda 2030
Modulo 3: Compromiso publico y sostenible

Duracion: 12 Horas Cronologicas

‘ Modalidad: Online asincronico.
b~

? Criterio de Aprobacion: 70% de
respuestas correctas en evaluacion final.
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