
Contenidos: 
Módulo 1: La innovación en la gestión pública.
Módulo 2: Capacidades para la innovación en el sector público.
 Módulo 3: Principales aspectos normativos e institucionales
nacionales e internacionales.
Módulo 4: Metodologías para innovar.

Innovación
pública para el
liderazgo de hoy

Objetivo:

Fortalecer las capacidades de
las y los altos directivos
públicos en la aplicación de
enfoques y herramientas de
innovación en a gestión
pública, promoviendo una
cultura institucional orientada
al aprendizaje, la colaboración
y la generación de valor
público.

Perfil de Participantes:
Personas que se desempeñan en cargos de Alta Dirección Pública. 

Modalidad: Online asincrónico. 

Duración: 16 Horas Cronológicas 

ALTA DIRECCIÓN
PÚBLICA

Criterio de Aprobación:  70% de
respuestas correctas en evaluación final.


