
Contenidos: 
Módulo 1: Rendición de cuentas: fundamentos y práctica directiva.
Módulo 2: Participación ciudadana: Estrategia institucional y rol
Directivo.
 Módulo 3: Marco normativo: Deber institucional y oportunidad de
legitimidad.
Módulo 4: Gobierno abierto para una gestión pública.

Rendición de
Cuentas y
Participación
Ciudadana para la
Alta Dirección
Pública.
Objetivo:
Fortalecer las competencias de
Altas y Altos Directivos
Públicos en la aplicación de
principios, metodologías y
herramientas que potencien la
rendición de cuentas y la
interacción entre las
instituciones públicas y la
ciudadanía.

Perfil de Participantes:
Personas que se desempeñan en cargos de Alta Dirección Pública.

Modalidad: Online asincrónico. 

Duración: 16 Horas Cronológicas 

ALTA DIRECCIÓN
PÚBLICA

Criterio de Aprobación:  70% de
respuestas correctas en evaluación final.


