Ambientes
Laborales y
Calidad de Vida

Objetivo:

Conocer la gestion del Estado
en la materia, junto a diversos
antecedentes  conceptuales
que permitiran un mayor
entendimiento  sobre las
buenas practicas laborales
referentes al cuidado de los
ambientes laborales vy la
calidad de vida laboral.

C q M Formando
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Perfil de Participantes:

Jefaturas de gestion y desarrollo de personas, equipos de Bienestar y
profesionales vinculados a desarrollo organizacional.

Contenidos:

Modulo 1: Rol del Estado: Promover ambientes laborales saludables y
calidad de vida laboral.

Modulo 2: Antecedentes conceptuales.

Modulo 3: Programa de Calidad de Vida Laboral.

@ Duracion: 20 Horas Cronologicas

ﬁ n Modalidad: On line asincronico.
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