Fundamentos
para la Gestion
de Capacitacion
en Servicios
Publicos

Objetivo:

Conocer y comprender la
gestion integral del ciclo
de capacitacion 'y  sus
herramientas asociadas, en el
contexto de dar cumplimiento
a las normas de aplicacion
general de  capacitacion
y formacion, y su
implementacion durante el
ano presupuestario.
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Perfil de Participantes:

Funcionarios y funcionarias que se desempenan en Gestion de Personas de
los servicios puablico: Jefaturas de Gestion de Personas, Encargados y
encargadas de Capacitacion, Integrantes de CBC y Profesionales de
Unidades de Capacitacion.

Contenidos:
Maodulo 1: Marco de referencia gestion de capacitacion.

Modulo 2: Ciclo de gestion de la capacitacion.
Modulo 3: Comité Bipartito de Capacitacion.

@ Duracion: 8 Horas Cronologicas

ﬁ n Modalidad: On line asincronico.
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