Prevencion de
la Violencia
Organizacional

Perfil de Participantes:

Funcionarias y funcionarios de rol general, y foco en Jefaturas intermedias,
receptores de denuncias, dirigentes y profesionales que se desempenen en
el area de gestion de personas.

Contenidos:
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Modulo 1: Ambientes Laborales y Violencia Organizacional.
Modulo 2: Elementos basicos relacionados con la Violencia Organizacional.

Identificar los elementos que Médulo 3: Conductas violentas y factores que propician el acoso sexual en la
facilitan la  Violencia al o
organizacion.

interior de las organizaciones, Modulo 4: Ca i la Violencia O acional
reconociendo tipos, conductas o0dulo 4: Como prevenir la Violencia Organizacional.

violentas y factores de
riesgo involucrados, ademas @ Duracion: 12 Horas Cronoldgicas

Objetivo:

de recomendaciones y los

mecanismos para su

prevencion.

ﬁ n Modalidad: On line asincronico.
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